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Centre de services  
bilingues 
(Saint-Boniface) 
Bilingual  
Service Centre 
 
 
 
Services à la famille 
et logement  / Family 
Services and Housing 
 
 
 
 

 
 
Ville de Winnipeg -
Services  
Communautaires /      
City of Winnipeg -
Community Services 
Department 
 
 
Centre de santé Saint-
Boniface 
 
 
Pluri-elles (Manitoba)  
 

Established in / constitué en 1998 

 
Building 

connections for  
a strong community 

 
La création 

de liens pour une 
communauté puissante 
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Saint-Boniface 
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Vision 

THINK BIG PASSONS 
À L’ACTION 

Goals 

Like a pebble 
dropped 

in water the  
Healthy 

St. Boniface 
Network 

through its 
vision, 

creates a 
ripple effect 

across all 
levels 
of the 

community 

St. Boniface : 
A vibrant and caring  

community where the  
highest quality of life is  

experienced by all. 

 Community pride and involvement 

Healthy individuals 

Strong and nurturing families 

Thriving children and youth 

Active and valued seniors 

Active participation of persons with 
diverse levels of activity 

Healthy and safer environments 

Collaborative relationships among 
residents, businesses, agencies  
and governments 

Supportive friendships and social support 
networks 

These goals will be reached through networking, communication, 
awareness, partnerships and action. 

« Ne doutez pas qu’un petit groupe de 
citoyens réfléchis et engagés puisse 
changer le monde.  En fait, ce sont les 
seuls qui ont pu le faire. » 

 - Margaret Mead 

Quand le groupe se rencontre-t-il ? 

De 3 à 4 fois par année 
Signalez le 945-6220 ou visitez le site web 
pour confirmer les dates/heures 

Qui peut participer ? 
Les résidents de Saint-Boniface 
Les fournisseurs de services tels que 
ceux de la santé, de l’éducation, de 
la justice, des affaires, et de  
l’administration publique, etc 

À quoi faut-il s’attendre ? 
Une atmosphère décontractée,  
productive et riche en information 

Aucune cotisation 

Comment puis-je me joindre au groupe ? 
Parlez à un membre du groupe 

Communiquez avec un membre du comité  
directeur 

Courriel :  saint_boniface@hotmail.com 

Site web :   www.saint-boniface.com 
Téléphone :  945– 6220 



Values 

START SMALL 

Network Model 

Dialogue 

Modèle du réseau 

DEMEURONS 
RÉALISTES 

Equal Partners 

Integrity 

Inclusiveness 
Strengths, talents, and assets 

Hope and optimism 

Creativity 
Simplicity 
Respect for diversity 

HEALTHY ST. BONIFACE   
NETWORK 

Tra
nsp

or
ta

tio
n 

Vision 
Goals 

Values 

Housing 

Governments: 
Municipal, Provincial 

& Federal 

Community Support 

Self-Help Groups Health 
& Social 
Services 

Educatio
n 

Leisure/ 

Recreation 

Business & Industry 

Individual, Fam
ily 

&
 C

om
m

unity 

F
aith

 &
 

Sp
iritu

ality 

Dialogue 
Valeurs 

Égalité des partenaires 

Intégrité 
Inclusion 
Forces, talents, et atouts 

Espoir et optimisme 

Créativité 

Simplicité 

Respect de la 
diversité 

RÉSEAU SAINT-BONIFACE  
EN SANTÉ 

Vision 
Objectifs 
Valeurs 

Tra
nsp

or
t 

Logement 

Gouvernement 
Municipal, provincial 

et féderal 

Groupes communautaires 

de soutien et d’entraide 

Santé et 
services 
sociaux 

Éducatio
n 

Loisirs 

Commerces  
et industries 

Relations de la 

personne, de la fam
ille,  

et de la collectivité 

F
oi et 

sp
iritu

alité 

Ad Hoc  
Committees 

Comités 
ad hoc 

Groupes 
d’action 

Action 
Groups 



 

ACT NOW VISONS HAUT 
Objectifs 

Comme un 
caillou  

qui tombe 
dans l’eau 
le Réseau 

Saint-Boniface 
en santé 

par sa 
vision, 

crée une 
réaction en 

chaine à 
tous les 

niveaux de la  
 communauté 

Saint- Boniface : 

Une communauté dynamique 
et bienveillante où tout le  

monde profite d’une meilleure  
qualité de vie. 

 La fierté et la participation 
de la collectivité 

Des individus en bonne santé 

Une vie familiale saine et  
enrichissante 

Une jeunesse épanouie 

Une population aînée valorisée 
et active 

La participation active des individus 
ayant des niveaux d’activité variés 

Un environnement sain et sécuritaire 

Des liens de collaboration entre la  
population, les entreprises, les 
organismes et les gouvernements 

Des réseaux d’amité et d’entraide 

Ces objectifs seront atteints grâce au réseautage, 
à la communication, aux partenariats et aux gestes concrets. 

“Never doubt that a small group of 
thoughtful, committed citizens can 
change the world; it’s the only thing 
that ever has.” 

 - Margaret Mead 

When Does The Group Meet? 
3 to 4 times a year 

Call 945-6220 or check our website to 
confirm specific dates and times 

Who Can Attend? 
All community residents of St.Boniface 

Service providers from all areas 
such as health, education, justice, 
business, government, etc 

What Can I Expect? 
An informal, productive, and informative 
atmosphere 

No membership fees 

How Do I Join? 
Speak to members of the group 

Talk to a Steering Committee Member 
Email:  saint_boniface@hotmail.com 
Website:   www.saint-boniface.com 

Phone:  945– 6220 

Vision 
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